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¿EN QUÉ CONSISTE ESTE PROGRAMA?

   La primera parte del proceso consiste en el diagnóstico y posterior análisis 
del nivel competencial de tu plantilla. Para ello, contamos con una herramien-
ta propia que analiza las 160 variables de las 21 competencias digitales del 
Marco Europeo DIGCOMP��$PO�FTUF�TJTUFNB�TF�DPOTJHVF�VO�QFSmM�B�NFEJEB�
de cada uno de los empleados analizados. Una vez completado el estudio, se 
entregan los resultados con sus correspondientes áreas de mejora�JEFOUJmDB-
das.

   Esta iniciativa de la Fundación Industrial Navarra pretende ayudar a las em-
presas a reducir las brechas digitales existentes en sus plantillas. Cada 
organización es única, por esta razón, este programa busca realizar un análisis 
personalizado�QBSB�DBEB�QFSmM�DPNQFUFODJBM�EF�MB�FNQSFTB�DPO�FM�PCKFUJWP�EF�
proponer una capacitación posterior a medida, es decir, formar a cada per-
sona solo en aquello que necesita.

   De esta forma, pretendemos acompañarte y asesorarte en todo este proceso 
para que la capacitación sea lo más iJLO�\�HÀFD] posible.

FASES DE LA HOJA DE RUTA

DIAGNÓSTICO INICIAL Y ANÁLISIS DE RESULTADOS

CAPACITACIÓN Y EVALUACIÓN FINAL

   Tras el diagnóstico, llega el momento de la capacitación. Desde la Fundación 
Industrial Navarra hemos desarrollado más de 100 píldoras formativas para 
que puedan adaptarse a las carencias EF�DBEB�QFSmM�Z�EF�DBEB�PSHBOJ[BDJØO��

   

   
6OB�WF[�SFBMJ[BEBT
�Z�EFKBOEP�VO�UJFNQP�EF�asimilación, volveremos a hacer 
VOB�FWBMVBDJØO�QBSB�DPNQSPCBS�FM�OJWFM�EF�NFKPSÓB�BMDBO[BEP�
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,]HS\HJP}U�KL�SVZ�WLYÄSLZ�
profesionales de tu empresa 

para conocer el punto de 

partida.

Interpretación de los resultados 

L�PKLU[PÄJHJP}U�KL�SHZ�mYLHZ�KL�
mejora a través de una herramienta 

KPUmTPJH�KL�]PZ\HSPaHJP}U�KL�KH[VZ�

,]HS\HJP}U�`�HUmSPZPZ�KL�
los resultados del proceso 

de capacitación para conocer 

la evolución y plantear 

nuevos retos. 

-VYTHJP}U�WLYZVUHSPaHKH�`�
adaptada a tus necesidades.
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